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Gewijzigd in dossiers ‘11-’12
•• 	generieke taal en rekeneisen 

toegevoegd in deel B;
•• beroepsspecifieke taal en rekenei-

sen verplaatst naar deel D;
•• 	kwalificatie-eisen Loopbaan en 

Burgerschap geactualiseerd.

Coordinatiepunt.nl/overzichten.html.   

Kwalificatiedossiers en  
kwalificaties 

versie	 dossiers	 kwalificaties
2008 - 2009	 237	 643
2009 - 2010	 241	 641
2010 - 2011	 237	 627
2011 - 2012	 238	 620

Kwalificaties per dossier

Certificeerbare eenheden

versie	 certificeerbare eenheden
2008 - 2009	 115
2009 - 2010	 106
2010 - 2011	 90
2011 - 2012 	 89

Kwalificaties per niveau

Niveau	 ‘09-’10	 ‘10-’11	 ‘11-’12
	 1	 22	 21	 25
	 2	 157	 151	 149
	 3	 220	 212	 204
	 4	 242	 243	 242

Gemiddeld aantal compe-
tenties per kwalificatie

Niveau	 ‘09-’10	 ‘10-’11	 ‘11-’12
	 1	 6	 6	 6
	 2	 9	 7	 7
	 3	 13	 12	 11
	 4	 18	 15	 15

www.coordinatiepunt.nl

dossiers zonder
wettelijke 
beroepsvereisten 

dossiers met
wettelijke 
beroepsvereisten

Competenties per  
kwalificatie

87%

13%

% kwalificatiedossiers met 
wettelijke beroepsvereisten

Niveau	 Minimum	 Maximum
	 1	 3	 9
	 2	 3	 15
	 3	 5	 21
	 4	 5	 24

Contact

Boris Pasternaklaan 4 
2719 DA  Zoetermeer
Postbus 7138
2701 AC  Zoetermeer

T	 [079] 329 40 41
I	 www.coordinatiepunt.nl
E	 info@coordinatiepunt.nl

Mutaties Crebolijst ‘11-’12

•• toegevoegd door OCW: 	 82 codes
•• verwijderd door OCW: 	 92 codes
•• toegevoegd door EL&I: 	 17 codes
•• verwijderd door EL&I: 	 15 codes

Coordinatiepunt.nl/crebo.html 
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Kwalificatie
In een kwalificatie is vastgelegd wat 
een beginnend beroepsbeoefenaar 
aan het eind van de opleiding moet 
kunnen en kennen voor het diploma. 
Een kwalificatie wordt ook wel 
‘diploma-eis’ of ‘uitstroom’ genoemd.

Kerntaak
Een kwalificatiedossier heeft een aan-
tal kerntaken met daarbij behorende 
werkprocessen. Alle kerntaken samen 
beschrijven de essentie van het 
beroep. Kerntaken, werkprocessen en 
competenties vormen samen het hart 
van het beroep voor een beginnend 
beroepsbeoefenaar.

Begrippen

Kenniscentra
De schakels tussen het beroepsonder-
wijs en het bedrijfsleven. Door het 
ontwikkelen van kwalificatiedos-
siers en het regelen van voldoende 
leerbedrijven, zorgen zij ervoor dat 
onderwijs en beroepspraktijk op 
elkaar aansluiten. Er bestaan 17  
kenniscentra.

Kwalificatiedossier 
Op een gestandaardiseerde wijze 
beschreven verzameling van diploma-
eisen (kwalificaties).

Competentie
Een geheel  van vaardigheden, kennis 
en houding. 

Over het Coördinatiepunt

Het Coördinatiepunt Toetsing Kwali-
ficaties MBO is hét expertisecentrum 
voor de mbo kwalificaties. Het Coör-
dinatiepunt werkt in opdracht van het 
ministerie van OCW en:
•• 	toetst alle kwalificatiedossiers;
•• 	doet onderzoek;
•• adviseert over de kwalificatie-

structuur. 

Meningen over de dossiers

Het Coördinatiepunt verzamelt - in 
opdracht van het ministerie van OCW - 
meningen en tips over de dossiers op 
www.mijnkwalificatiedossier.nl.

FEITEN & CIJFERS
over de kwalificatiestructuur

Juni 2011 

Certificeerbare eenheid
Een certificaat met arbeidsmarktrele-
vantie dat bestaat uit werkprocessen 
en competenties uit een kwalificatie-
dossier.  

Crebo
Elke kwalificatie heeft een unieke  
crebocode. ‘Crebo’ staat voor “Cen-
traal Register Beroepsopleidingen”. 
Een crebocode wijzigt in geval van 
een nieuwe of sterk gewijzigde 
kwalificatie.  

Wettelijke beroepsvereisten
In wet- en/of regelgeving vast- 
gelegde eisen aan het beroep. 

www.coordinatiepunt.nl


